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 Koncepcja pracy szkoły została opracowana w oparciu o: 
1. Ustawę o systemie oświaty z dn. 7 września 1991r. (Dz. U. z 2004r. 

nr 256, poz. 2572 z późn. zm. ) 

2. Rozporządzenie MEN z dnia 23 grudnia 2008r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz kształcenia ogólnego w poszczególnych typach szkół (Dz. U. z 2009r. nr 4, poz. 17). 

3. Kartę Nauczyciela z dn. 26 stycznia 1982r. ( Dz. U. z 2006r. 

nr 97, poz. 674 z późn. zm.). 

4. Konwencję o prawach dziecka z dnia 20 listopada 1989r. 

5. Statut Szkoły Podstawowej im. Jana Pawła II w Jerzmanowej. 

Przyjęta Uchwałą Rady Pedagogicznej z dnia 11 września 2012r.
MISJA SZKOŁY
Uczniami Szkoły Podstawowej im. Jana Pawła II w Jerzmanowej są dzieci w wieku 7 – 13 lat. Nadrzędnym celem działań szkoły jest to, aby uczniowie posiedli umiejętności niezbędne do funkcjonowania w dynamicznie rozwijającym się świecie, a w szczególności zdobywali wiedzę gwarantującą sukcesy na kolejnych etapach edukacyjnych. 

Szkoła musi dbać o atrakcyjność swojej oferty edukacyjnej stosując różnorodne formy i  metody pracy, oraz oferując szeroki wachlarz zajęć pozalekcyjnych.

Model absolwenta:

Uczniowie szkoły:
· uczą się w miłej i bezpiecznej atmosferze,

· są przygotowani do wejścia w kolejne stopnie edukacji,

· potrafią samodzielnie pozyskiwać i przekształcać informacje zdobyte z różnych źródeł,

· potrafią wykorzystywać zdobytą wiedzę w sytuacjach życiowych,

· są twórczy i kreatywni,

· odczuwają indywidualne podejście nauczycieli,

· są otwarci, życzliwi i uczynni,

· potrafią radzić sobie w sytuacjach trudnych,

· mają poczucie własnej wartości i świadomość swoich mocnych i słabych stron,

· nabywają nawyki zdrowego stylu życia

Cele szkoły: 

1) prowadzenie kształcenia i wychowania służącego rozwijaniu u młodzieży poczucia odpowiedzialności, miłości ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu na wartości kultur Europy i świata 

2) zapewnienie każdemu uczniowi warunków niezbędnych do jego rozwoju

3) dbałość o wszechstronny rozwój każdego ucznia

Nasza szkoła funkcjonuje po to, aby:
uczniowie: 
-    poprawnie posługiwali się językiem ojczystym w mowie i w piśmie,

· umieli uczyć się i oceniać efekty swojej pracy,

· umieli samodzielnie myśleć, działać i rozwijać własne zainteresowania,

· stawali się ludźmi odpowiedzialnymi i uczciwymi,

· umieli poszukiwać informacji z różnych źródeł,

· umieli współdziałać i współpracować,

· umieli zachowywać się kulturalnie i korzystać z dóbr kultury, 

· rozumieli i akceptowali demokrację w życiu społecznym,

· dbali o zdrowie i środowisko naturalne.

 rodzice:
-     byli zadowoleni z naszej pracy dydaktycznej i roli wspierającej ich

      w pracy wychowawczej,

· otrzymywali obszerną informację o rozwoju dziecka,

· otrzymywali pomoc psychologiczno-dydaktyczną.
       nauczyciele :   -     byli zadowoleni, mieli poczucie sukcesu i satysfakcji z pracy, mieli        

                  możliwości rozwoju zawodowego i doskonalenia pracy.

Szkoła realizuje swoje zadania poprzez:
· nowoczesne programy i unowocześniany proces nauczania,

· nauczanie języków obcych,

· nauczanie podstaw informatyki,

· wspomaganie rozwoju ucznia poprzez organizowanie zajęć pozalekcyjnych,

· wewnątrzszkolne zasady oceniania wspierający uczniów,

· monitorowanie i diagnozowanie działalności edukacyjnej uczniów oraz ich zachowań,

· wykorzystanie istniejącej bazy szkoły i jej rozwój,

· ewaluację pracy.

Szkoła sprawuje opiekę nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb poprzez:

· udzielanie doraźnej pomocy materialnej przez Radę Rodziców,

· prowadzenie zajęć dydaktyczno-wyrównawczych oraz podejmowanie innych działań mających na celu wyrównywanie szans edukacyjnych uczniów,

· poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne,

· prowadzenie zajęć z gimnastyki korekcyjnej,

· prowadzenie działań profilaktycznych,

· opiekę higieniczno-lekarską,

· organizowanie zajęć świetlicowych,

· umożliwienie spożywania ciepłych posiłków,
Dokumenty wchodzące w skład Koncepcji Pracy Szkoły Podstawowej im. Jana Pawła II w Jerzmanowej:
1. Program wychowawczy „Dziś – Jutro – Pojutrze”

2. Program profilaktyki uzależnień na rok szkolny 2012/2013

3. Plan pracy szkoły na rok szkolny 2012/2013

4. Plan nadzoru pedagogicznego na rok szkolny 2012/2013

5. Szkolny zestaw programów nauczania na rok szkolny 2012/2013

6. Plan działań wychowawczych oraz sposoby ewaluacji programu wychowawczego na rok szkolny 2012/2013

7. Plan pracy szkolnego wolontariatu „Podaj pomocną dłoń” na rok szkolny 2012/2013
8. Plan pracy zespołu wychowawców na rok szkolny 2012/2013

9. Plan pracy zespołu klas I – III na rok szkolny 2012/2013
10. Plan pracy zespołu nauczycieli klas IV – VI na rok szkolny 2012/2013

11. Plan pracy zespołu ds. diagnoz edukacyjnych na rok szkolny 2012/2013

12. Plan pracy pedagoga szkolnego na rok szkolny 2012/2013

13. Plan pracy zespołu ds. ewaluacji wewnętrznej na rok szkolny 2012/2013
14. Plan WDN w roku szkolnym 2012/2013

15. Plan pracy świetlicy szkolnej na rok szkolny 2012/2013

16. Plan pracy biblioteki szkolnej 2012/2013

17. Plan pracy SKO na rok szkolny 2012/2013

18. Program profilaktyczno – wychowawczy „Spójrz inaczej”
